PROTOKOL

z przeprowadzonego w dniu 20 grudnia 2011 r.

naboru kandydatéw na stanowisko inspektora ds. BHP

. Liczba kandydatéw — 2
1. Maciej Lisiewicz

2. Roman Kasperczak

. Liczba nadestanych ofert — 2, spetniala wymagania formalne.

Metoda naboru — rozmowa kwalifikacyjna.

. Oceniajac kwalifikacje kandydatéw komisja kierowata si¢ przede wszystkim ocena
wiedzy merytorycznej 1 predyspozycjami gwarantujacymi rzetelne wykonywanie
powierzonych obowigzkow.

. Sktad komisji przeprowadzajacej nabor:

- przewodniczaca — Bogumita Stankiewicz

- cztonkowie — Beata Fabisiak

- Danuta Piwonska

Przewodniczacy komisji informuje, iz w wyniku postgpowania rekrutacyjnego na

stanowisko Specjalisty ds. BHP zostal wybrany pan Maciej Lisiewicz.

Przewodniczacy komisji
mgr Bogumila Stankiewicz



